
CRITERI ASSEGNAZIONE DEI PREMI 

2018 - prot. 2954-2019 

Indennità di cui all’art. 43, comma 2, lettera b), del CCNL 1994/1997 

1.            A decorrere dal 1° gennaio 2018, nelle more dell’adozione del nuovo regolamento di 

organizzazione e funzionamento dell’Ente, sono istituite, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43, comma 2, 

lettera b) del CCNL relativo al quadriennio normativo 1994/1997, le indennità indicate nel presente 

articolo, il cui finanziamento è a carico del fondo mentre per il personale a tempo determinato a carico 

degli specifici capitoli di competenza. 

2.            Vengono remunerati al 50% gli incarichi assegnati nella Determinazione n. 195/2016, con le 

eventuali modifiche e integrazioni formalmente stabilite con successivi provvedimenti. Tali incarichi 

comportano specifiche responsabilità che esorbitano dai compiti ordinari il cui peso viene valutato secondo 

i seguenti criteri: 

a.            La complessità dell’ufficio o del servizio di cui si è responsabili; 

b.            Numero di collaboratori coordinati dall’incaricato; 

c.            Autonoma interlocuzione dell’incaricato con soggetti esterni; 

d.            Individuazione dell’incaricato come responsabile del procedimento; 

e.            Diretta responsabilità in procedure economiche e/o fiscali. 

 


